
A Ğ RI İBRAHİM  ÇEÇEN ÜNİVERSİTESİ 
K antin, K afeterya ve Çay O cakları İşletim ve Denetim Yönergesi

BIRIN Çİ BÖLÜM 
Amaç, K apsam , Dayanak ve Tanım lar

Amaç

kamin’ kaft,e,ya vc w  “ *■ 8ib«  "e
K apsam

MADDE 2 - Bu yönerge Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesine bağlı Fakülte/Yüksekokullarda 
ogrencı ve personele hizmet vermek amacıyla işletilen kantin, kafete^a, çay öcagı vb d b !
D ayanak ^  etım,eri l,e llgll‘ esas ve usulleri kapsamaktadır. ’

MADDE 3 - 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46. ve 47 maddeleri ile

Sa6l,k- Koırar ve ^  Dairesi
T an ım lar
MADDE 4 - Bu yönergede geçen;

a-R ektör : Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Rektörünü, 
b-Yönetim K urulu : Üniversite Yönetim Kurulunu

o " ^ i ; t ^ " Z e n K “ '  YQI“  S6krettrinden ° 'U5an

d- Başkanlık : Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanl.ğ.nı,

...... .. K antin  K uru,u  --Bünyesinde Kantin/Kafeterya/Çay Ocağı işletmesi
bulunan Fakulte/Yuksekokul ve diğer birimlerce, Kantin/Kafeterya/Çay Ocağı ile ilgili is ve 
şlemlen yürütmek üzere en az üç öğretim elemanından oluşturulan kurulu 
.. . D ene fm  K urulu : Merkez kampüste; Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığınca 

Oorevlendırılen bir şube müdürü veya sosyal hizmet uzmanı Başkanlığında, doktor sağl.k

d te t i< r mH n  VC Aer Da,rC Ba?kanl|ğ 'nca görevlendirilen bir Şube Müdürü 
yetısyenden ve Üniversite Öğrenci Konseyi Başkam’ndan, Diğer Fakülte ve Yüksekokullarda

 ̂ 13 :,m  b ir im  Y ö n c im  K u ru lu  ta m lm d a n  ,ö rc v  l e n d i r i l e c ^ “ ! ! ^
e o iL \  İIM  v t  I a k u lie  /  Y u k s e k o k u l o g ren c ı I em s ilc is in d en  o lu ştu ru lan  k u ru lu

Ss.ai.lr V  K° misyonu : Rektörlük Makamınca görevlendirilen üç öğretim eleman, ve
c lık, Kultur ve Spor Daire Başkanlığınca görevlendirilen bir şube müdürü veya sosyal hizmet 

uzman, ıle, Idan ve Mali işler Daire Başkanlığınca görevlendirilen bir şube müdürü ve okuf 
öğrenci Konsey, Başkan Y a rd ım c ın d a n  oluşturulan komisyonu

birimlerfbal tv«/i ^ af^ e,7a/^  ^  = Agn Îbrahİm Çeçen Ü"iversitesi merkez kampüsü ve 
birimler, bünyesinde öğrencilerin ve personelin beslenme, dinlenme ve diğer sosyal ihtiyaçlarının
karşılanması amacıyla oluşturulmuş işletmeleri, ifade eder. ,v



Y önetim  K urulu  İKİNCİ BÖLÜM

açılmış, bulunan K a n r t ^ a f o e , ^  ^ d '  FakÜlte/Y^ sekokuIlarda
kararları alır Yürütme KuruluncMeklif e ^ l ^ ^ r m l a n  kararaTâğia^ * * “  *  ^  ^  

Y ürütm e K urulu  5

S / Y ü k s t k L  Yürti‘™  Kurulundaki

tekrar görevlendirilebilirler. Süre dolmadan Oyelisin b o m l m B S S t î  T*“  —
üzere yeni bir üye görevlendirilir Boşalması halinde kalan sureyi tamamlamak

Kuruluna sunmak, '“» ^ O 'a la n n m  „İttim  ve denet,m esasla™ , belirlemek ve Yönetim

Kurıılun^n^(fnaatyTna^un^aklY vm V itdikteki*n ^"ZI|r*anan- ^ 3' IİSKlerini «OrOşerek Yönetim  
Ocaklarında a y iı  fiya„an s a Z r t g & e t C e T m lT " "

önlem lerin alınmasını sağlamak ve önerilerde bulunmak kurullarınca gerekli

d-Yapılan denetimler sonucunda bu yönerge ve ihale ris,ıMmM' ı u ı- ,

UymSy ^  hDkÜm'ere 
M a d h f !  r , vc S por Dairc

O c t k Z m n ^  yö“ S ü m S !n e  r ^ “ " arff  b“ ' U™  Kantin/Kafeteıya/Çay 
yönetim o ra n la n  i l e ^ e t m e l e T a Z d ^ k o S ^ n  r ' ' m " İ-takİP-,edCT' *** 
uyarınca gerekli sekretetya hizmetlerinde bulunur, y aaşL İa r™  ^ r" " 1" ’ M‘VZWU
m a d d e “« ^ " '¡" /K a fe te ry a /Ç a y  Ocaklar, K urulu

yöneticisi Fakülte/Yüksekokul
Fakülte/Yüksekokul Kantin/Kafeterva/Cav O c ^  kr l y° " etlm kurulunca görevlendirilirler, 
süresi sona.ren , üyeler ayn, I t S g L ^ i S I r  ^  ^

belirti,m?ş)f e kUİ,e/YÜkSek0kUİ * * * * * * * * *  OcaJ, Kum lun» görevleri a5ağ,da

^ « ^ Ç a y  Ocaklann.n. yönerge esas.ar,

...... ...

am ' r,CI <“ » W



«

e-Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarında çalışan personelin kılık/kıyafet ve genel temizlik 
kurallarına dikkat etmeleri ile; sağlık kontrollerinin (sarılık testi, portör muayenesi,-akciğer grafisi 
vb.) yapılmasını sağlamak ve kontrol etmek,

f-Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarındaki mekânlar ile alet ve makinelerin temiz 
kullanılıp/kullanılmadıklarını kontrol etmek, gerekli tedbirleri almak,

g-Satışa sürülen ürünlerin son kullanma sürelerini kontrol etmek, süresi seçenleri satıştan 
men etmek,

h-Denetim ekibi tarafından yapılan denetimler sonucunda hazırlanan raporların gerecinin 
yapılmasını sağlamak. °

Denetim K urulu
M ADDE 9- (l)Rektörlük Makamının olurları ile Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

bünyesinde kurulur. Görev süresi iki yıldır, görev süresi sona erenler aynı usulle tekrar 
görevlendirilebilirler. Süre dolmadan üyeliğin boşalması halinde kalan süreyi tamamlamak üzere 
yeni bir üye görevlendirilir.

(2)Denetim Kurulunun görevleri aşağıda belirtilmiştir;
a-Üniversite Fakülte/Yüksekokullarında bulunan Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarında, 

yiyeceklerin hazırlanması, servise sunulması, saklanması ile kullanılan mekânların, alet, makine 
ve malzemelerin genel temizliği ve sağlığa uygunluk konusunda denetimler yapmak,

b-Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarında satışa sunulan ürünlerden bozulan, kullanım süresi 
geçen, ya da tüketime uygun olmayan yiyeceklerin satıştan men edilmesini sağlamak, bu hususta 
yetkili organları uyarmak ve haber vermek,

c-Çalışan elemanların kılık/kıyafet ve genel temizlik kurallarına dikkat etmeleri ile sağlık 
kontrollerinin (sanlık testi, portör muayenesi, akciğer grafisi, vb.) yapılmasını sağlamak ve takip 
etmek,

d-Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarında hizmetin kalitesinin arttırılması konusunda 
tavsiyelerde bulunmak,

e-Fiyat Tespit Komisyonunca hazırlanıp Yürütme Kurulunca onaylanan fiyat listelerine 
uyulup/uyulmadığını denetlemek, uyulmasını sağlamak, uyulmadığının tespit edilmesi 
durumunda, işlem yapılmak üzere yetkili organlara haber vermek,

f-Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarını bu yönergede belirlenen esaslar doğrultusunda yılda en 
az üç kez denetlemek, denetim raporlarım ve önerilerini yetkili kurullara bildimek.

Fiyat Tespit Komisyonu
MADDE 10- (l)hiyat Tespit Komisyonunun görev süresi iki yıldır. Süre dolmadan 

üyeliğin boşalması halinde kalan süreyi tamamlamak üzere yeni üye görevlendirilir. Üyeler aynı 
usulle tekrar görevlendirilebilirler.

(2)Fiyat Tespit Komisyonunun görevleri aşağıda belirtilmiştir; 
a- Her öğretim yılının başında (Eylül veya Ekim) ve ortasında (Ocak veya Şubat 

aylarında) toplanarak, Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarında satışa sürülen ürünlerin fiyatlarını tespit 
etmek ve onaylanmak üzere Yürütme Kuruluna sunmak,

b- Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarında satışa sunulan farklı ürünlerin, Fakülte/Yüksekokul 
Kantin/Kafeterya/Çay Ocağı kurulları tarafından tespit edilen fiyatlarını incelemek ve uygunluk 
vermek.
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Karıtin/Kafeterya/Çay Ocağı ÜÇÜNC°  

belirtilm ^tirf8  K*n,In/K>fetey » ^ a y  Ocaklanran işletilmesi ile ilgili esjslar aşağ.da

n ıa d d e s ı^ În ^ U ^ u m rs l^ ,g U |e î |e n d ^ l,l< F* Yard""  Baka" ''S " * a A r la n a n  “O,da
Tüzük” hüküm le^n^^ygun olacaktır ^  "  LeVaZ'm'nm HUSUSİ V as'"a™ '

ve SefVİSe SünU'maSI W Sak'anmaSI 'le İlgİIİ g en d  Sa«"k- MJ > »

organlarca t 4 V e Z ^  hükümlerine uyulacak, yetkili

f-Kantin/Kafeterya/Çay Ocaklarında v e m l  T  T " 1 k“ ,1f n ' Id*g>nın listesi asılacakt.r, 
bağlıdır, Ucak,annda yemek Çıkarılması Rektörlük Makamının iznine

ö d e y e c e l t rd i r ,^ 6011616"  ^  ^  Sa^ la™  ay.mmk, kullan,mlannı kendileri

ve temizliği s a ğ l a n a c a k t a , ° Caklannın tertlP’ duzen ve temizliği ile personelin genel sağlık

mücbir sebepler d i ş i n d i ' ^ I ' ^ e t ^ r i  devam ettiği süreler içerisinde 
tutulamazlar, u y°net,rn|nden izin alınmadan kapalı

a l k o l l ü 0Cak'ar"’da alk° " Q İÇkİ ve saflantaz, çal,şanlar

bulundurulamaz, s a t ıU ^ v e L lİM iîa m lz 'k u m a i 'o 5' 1'™011 ^  key'f  Ver'Cİ MADDEIer 
ahlak vb. konularda zarar görebilecekleri oram lar sa g iT a m T  ”  öS ™ cil'rin  genel

bulundu'rurmS/Kafete,ya/Ça5' ° Caklannda ve i» ilişkileri d.ştnda kimse

bütün lüğüme,nc u m l^ ty ^ ^ ^ jk e )^ ^ ^ a^ d g’ |^ i j ^ l*n “ k ?T deV'eti" İİC bS'Ü,,n,ez

faaliyetlerde bulunulmaz, bulunulacak önamiar y ara ttlm ^  'n a y 0 n d 'k M 'ÜCÜ Ve ide° 'ojil<

T iir k iv c  R a d yo  T c l e v i z ^ S u ı î ™  d r a a î l İ  b u h m d " ru ,a n “ z - s * f o m r .

i,e

hizmeIin
sözleşmesi bU ^  h“  » • i l i k t e  ihale



DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
v .. .. .... D iğer HükümlerYürür lük

Y M tm e  ^  B" Y8nerS'  ° nİVersitc *™ “ °« '"ca  kabul edildiği tarihte yürirlüge girer. 

M ADDE 13- Bu yönergeyi A gn İbrahim Çeçen Üniversitesi Rektörü yürütür.

uJ
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